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HOTARAREA nr. 26 din 27.04.2026
pentru prelungirea contractului individual de munei al doamnei Beinitsimn-
FRENA, angajat cu contract individual de munci pe perioadi determinati, in baza
notei/mediei de repartizare minimum 5 (cinci) obtinute la concursurile de ocupare a

posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate in invatimantul preuniversitar

Consiliul de administratie al Colegiului Economic Administrativ Iagi, Intrunit in sedinta
in data de 27.04.2026.

in temeiul:
- Ordinului nr. 600 / 2018 al Secretarului General a] Guvernului pentru aprobarea Codului
controlului intern/managerial al entitatilor publice;
- Ordinului nr. 6223/2023 pentru aprobarea Metodologiei-cadru de organizare $i functionare a
consiliilor de administratie din unititile de invatdmant preuniversitar.

Avind in vedere prevederile:
- Ordinului nr. 5726/2024 privind aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si
functionare a unitatilor de invitimant preuniversitar, cu modificarile si completirile
ulterioare;
- Legii Invatdmantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificirile si completirile ulterioare;
- Art. 87 din Metodologiei-cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare din
invafdmantul preuniversitar in anul scolar 2026-2027, aprobati prin Ordinul nr. 6695/2025 :
- Cererea nr. 1096/24.04.2026 de emitere a acordului privind prelungirea contractului

individual de munca al doamnei ittt A,
HOTARASTE:

Art. 1 Se prelungeste Contractul individual de muncd nr. § 01 din 04.09.2025 incheiat
. In anul scolar 2026-2027,
incepand cu data de 1 septembrie 2026, pe postul didactic/catedra rezervati de ECONOMIC,
ADMINISTRATIV, COMERT SI SERVICII / POSTA, formati dintr-un numar de 10 ore, pe orele

degrevare director al doamnei profesor BRI

pe perioadd determinata, al doamnei Pyl
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Art. 2 Doamna Ty 0y, a obtinut acordul de principiu pentru

prelungirea contractului individual de muncd conform Art. 87 din Metodologia-cadru
privind mobilitatea personalului didactic de predare din invitimAntul preuniversitar,
avand nota probi scrisd 5,30 (cinci 30%), media repartizare 6,48 (sase 48%), obtinutd la
concursul national de titularizare din anul 2024 la proba scrisa ECONOMIC,
ADMINISTRATIV, POSTA.

Art. 3 Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotarari se incredinteaza
directorul unittii de invitamant si compartimentul Secretariat.

Art. 4 Prezenta Hotirare se inregistreazi in registrul de evidentd a hotararilor C.A. si

se pastreaza la dosarul hotarérilor adoptate.

inistratie, Secretar,
/]

Prof. Cosule *dina-Diana
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