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DECIZIA Nr. 8 din 3 fcbruarie 2025
pentru constituirca Consiliului de Administratic

Profesor dr. Gabricla Tiplic , director al Colegiului liconomic Administrativ lasi, numit
prin DECIZIA NR. 580/4/21.12.2021 cmisd de Inspectoratul Scolar al Judetului lasi,

in temeiul:
- Ordinul nr. 600/2018 al Scerctarului General al Guvernului pentru aprobarca Codului controlului
intern/managerial al entitatilor publice;
- Art. 195 din Legea Invatamantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si completirile
ulterioare.

Avind in vedere prevederile:
- Art. 128 din Legea nvdidmantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si completarile
ulterioare;
- Ordinul nr. 4183/2022 pentru aprobarca Regulamentului-cadru de organizare si functionare a
unitatilor de invd{dgmant preuniversitar, cu modificarile si completarile ulterioarc;
- Ordinul nr. 6.223/2023 pentru aprobarca Mctodologici-cadru de organizare si functionarc a

consiliilor de administratic din unitétile de inva{imant preuniversitar;

DECIDE:

Art. 1 Sc constituic In anul scolar 2024 - 2025 Consiliul de Administratic al Colegiului
Liconomic Administrativ lagi in urmatoarca componenti:
Prof. dr. Gabricla TTPLIC - dircctor, avand calitatca de presedinte CA;
Prof. Tesu Marinela, cadru didactic - membru;
Prof. Dogarcscu Marincla, cadru didactic - membru;
Prof. Lupulcasa Radu, cadru didactic - membru;
Stefanescu Andora, reprezentant al périntilor;

Miron Cosmin, reprezentant al clevilor - In calitate de observator;



Anton Catalin, Primarul/reprezentant al primarului;

Riducinescu Mihai Cristian, reprezentant Consiliul local;

Petrusca Ramona, reprezentant agent cconomic RAMO BURO MARKET SRIL / PROKT;
Ciurca Vlad-Gabricl, reprezentant agent economic SC CIDMA SR

Ciolan Anisoara, reprezentant agent cconomic DM ‘s

Panaite Danicla, reprevzentant AD Expert Audit SRIL

Prof. Radcanu [.ili, lider sindical —in calitate de observator.

Art. 2 Presedintele consiliului de administratic are urmatoarele atributii:

a) conduce sediniele consiliului de administraic; in situagia in carc tematica scdintel vizeaza
cliberarca din functic a dircctorului, numit in urma concursului national, iar dircetorul este
presedinte, de drept sau ales, sedinta este condusa de un alt membru al consiliului de administratic
ales prin votul membrilor;

b) coordoncaza claborarca documentelor de organizarc si [unctionarc a consiliulut de
administratic si le supune spre aprobare membrilor consiliului de administratic la Tnceputul ficcarui
an scolar;

¢) semneaza hotdrarile adoptate si documentele aprobate de citre consiliul de administraic;

d) intreprinde, dupd caz, alaturi de director, demersurile necesare pentru inlocuirca membrilor
consiliului de administratic;

¢) desemncaza - in cazul in care detine i functia de director al unitatii de invajgmant/solicita
directorului si desemnecve ca sceretar al consiliului de administratic o persoand din randul
personalului didactic de predare sau didactic auxiliar din unitatea de invatamant, carc nu cste
membru in consiliul de administratic, cu acordul persoanci desemnatc;

f) colaboreazd cu sceretarul consiliului de administratic in privina redactérii documentelor
necesare desfagurarii sedinfelor, convocdrii membrilor/observatorilor/invitatilor, claborarii si
comunicarii hotararilor adoptate, in conditiile legii;

g) raspundc de claborarca i gestionarca documentelor consiliului de administratic.

Art. 3 Consiliul de administratic are urmatoarele atributii:
a) aprobd tematica si graficul sediniclor;
b) aproba ordinca de ~i a sediniclor:

¢) stabileste responsabilitatile membrilor consiliului de administrafic si procedurile de lucru;



d) hotéraste, in baza prevederilor legale in vigoare, organizarca concursului de admitere in clasa
a [X-a gi criteriile de admitere;

¢) aprobd transferul elevilor, potrivit prevederilor Iegale in vigoare;

[) aprobd, la propuncrea dircctorului, constituirea formatiunilor de studiu din unitatea de
invatamant;

g) aproba curriculumul la decizia scolii (CDS), respectiv la decizia clevului din oferta scolii
(CDEOS), dupd caz, la propuncrca consiliului profesoral si dupd consultarca consiliului scolar al
clevilor si a parintilor;

h) aproba programul si orarul unitdii de invi{imant;

1) aprobd desfdsurarca activitafilor remediale pentru clevi pe durata vacaniei scolare sau a
zilelor libere;

J) aproba cxtinderea activitafii cu clevii, dupa orcle de curs, prin programul "Scoala dupa
scoald", in functic de resursele existente gi posibilitaile unititii de invatamant;

k) aprobd tipurile de activitd{i cducative cxtragcolarc carc sc organizcazd in unitatca de
invatdmant, calendarul de desfagurare, modul de organizarc si responsabilititile stabilite de
consiliul profesoral;

I) aprobd, in situatii obicctive, cum ar (i cpidemii, intemperii, calamititi, altc situatii
cxeeptionale, la eererca directorului, pentru o perioadd determinatd, suspendarca cursurilor la
nivelul unor formatiuni de studiu - grupe/clase din cadrul unitdtii de invatamant, cu informarca
inspectorului scolar general al inspectoratului scolar/directorului general al directici invatamant;

m) aproba In situatii speciale, cum ar {1 cpidemii, intemperii, calamita(i, alte situatii
exeeptionale, pe o perioada determinata, la propuncrca motivatd a dircctorului, durata orclor de
curs si a pauclor, cu informarca inspectoratului scolar/dircectici de inva{imant;

n) stabileste i aprobd, in situatii obicctive, masurile privind parcurgerea integrald a programei
scolarc prin modalitd(i alternative, inclusiv modalitati care vizeaza activititile desfdsurate prin
intermediul tchnologiei si internetului, pentru toti clevii unitédtii de invatimant;

0) aproba componenta si atributiile comisiilor din unitatca de invatdmant;

p) aprobd procedura de acces al parintilor sau reprezentantilor legali in unitatea de invatamant;

q) aprobd instrumentele interne de lueru, claborate de director, utilizate in activitatea de
indrumarc, control si cvaluare a tuturor activitdtilor carc sc desfdsoard in unitatea de invatamant;

r) particularizcazd, la nivelul unitatii de invagimant, contractul cducational-tip, aprobat prin

ordin al ministrului cducatici, in carc sunt inscrise drepturile si obligatiile reciproce ale unitdtii de



invaamant si ale parintilor sau reprezentantilor legali, in momentul inscrierii pregeolarilor sau a
clevilor in registrul matricol unic, fard a afceta interesul superior al acestor beneficiari primari;

$) aproba regulamentul de ordine interioard (regulamentul intern) si regulamentul de organizarce
si functionare a unitdtii de Invagamant cu respectarca prevederilor legale:

{) aproba planul de dezvoltare institufionald/planul de actiune a scolii si modificarile ulterioare
alc acestuia, la propuncrea dircectorului unitatii de Tnvaidmant,

u) aprobd planul managerial al directorului si al dircctorului adjunct;

v) aprobi obicctivele unitdtii de inva{dmant preuniversitar privind asigurarca calité{ii educatict,
prin raportarc la cadrul general privind politicile educationale, scopurile, obicctivele si standardcle
stabilite de Ministerul Educatici;

w) aproba regulamentul de organizare i funcfionarc si stratcgia Comisici pentru cvaluarea i
asigurarca calitatii cducatici;

X) validcazd raportul asupra calitafii educatici in unitatca de invagamant;

y) avizcaza planul de management administrativ-financiar al dircctorului numit in urma
promovarii concursului pentru perioada mandatului de 4 ani, conform prevederilor art. 196 alin.
(5) din Legea invatamantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificérile ulterioare;

7) propunc motivat inspectoratului colar/directici de invagamant, cu votul a cel putin 2/3 din
totalul membrilor, cliberarca din functic a directorului, respectiv a directorului adjunct ai unitétii
de invitamant de stat numiti in urma promovarii concursului national;

aa) aproba fisa individuald a postului pentru ficcare salariat, carc constituic anexa la contractul
individual de muncd, si revizuirile acesteia, dupa caz;

bb) stabileste si aprobd perioadele de efectuare a concediilor de odihna ale tuturor salariatilor
unitatii de nva(imant preuniversitar, pe baza cererilor individuale scrise ale acestora, in funcic de
interesul invagamantului si al celui in cauzd, {indnd cont de calendarul activitdfilor unitatii de
invatdmant si al cxamenclor nationalc;

cc) aprobd, la cererea salariatilor, reprogramarca concediilor de odihnd, precum si clectuarca
concediilor fird platd si a cclorlalte categorii de concedii, conform reglementarilor legale in
vigoare, contractelor colective de muncd aplicabile si regulamentului intern;

dd) aproba 6 luni de concediu platit pentru cadrele didactice care redacteaza teza de doctorat
sau lucrdri in interesul Invitamantului pe baza de contract de cereetare ori de editare;

ce) aproba concediu fard plata pentru personalul didactic titular care, din propric initiativa,

solicitd sa se specializerze ori s continue studiile;



f) hotérdste, In situatii de inaptitudine profesionald de naturd psihocomportamentald pentru
Intreg personalul angajat, la sesizarca oricarui factor implicat in procesul educational, solicitarca
unui nou examen medical complet, care se cfcctucazd in conformitate cu prevederile legale in
vigoare; hotdrdrca consiliului de administratic nu este publicd pand la obtincrea rezultatului
cxamenului medical;

gg) aprobd comisiile de cercetare disciplinard pentru personalul unitatii de invatamant;

hh) stabilestc i aproba sancfiunile disciplinarc carc sc aplicd personalului unitatii de
invatdmant;

11) sanctioncazd abaterile ctice sau profesionale ale cadrelor didactice, conform legii;

jj) indeplineste atributiile prevazute de legislajia in vigoarc privind stabilirca raspunderii
disciplinarc a clevilor, a personalului didactic de predare, didactic auxiliar si administrativ din
unitatca de invatamant;

kk) aprobd miasurile de optimizare a procesului didactic, propuse de consiliul profesoral;

II) propunc inspectoratului  gcolar/dircctici de  invii{dmant viabilitatca unor posturi
didactice/unor catedre in functic de planurile-cadru in vigoare, de proicctele planurilor de
scolarizare i de cvolutia demografici la nivel local;

mm) aprobd planul de Incadrarc cu personal didactic de predare si didactic auxiliar, precum si
schema de personal administrativ, in conformitate cu normele metodologice aprobate prin ordin al
ministrului educatici;

nn) aprobd comisiile de concurs i valideaza rezultatele concursurilor de ocupare a posturilor
didactice, didactice auxiliare ¢i administrative din unitatca de invid{amant de stat, conform
legislatici in vigoare;

00) indeplineste atributiile ce 1i revin privind incadrarca si mobilitatca personalului didactic de
predare prevazute de Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare din
invatamantul preuniversitar in vigoare, aprobatd prin ordin al ministrului educatici;

pp) aproba modificarca, suspendarca si incctarca contractului individual de muncd al
personalului din unitate;

qq) aprobd, la propuncrea dircctorului, reducerca normei didactice cu 2 ore/sdptamana, pentru
cadrele didactice care coordoncaza implementarca proicetelor curopene la nivel de unitate de
Invalamant, carc nu sunt remuncrate pentru aceasta activitate, conform prevederilor legale;

rr) aprobd angajarca de catre dircctorul unitatii de tnvatimant a personalului didactic auxiliar

s administrativ;



ss) aproba, in conditiile legii, pensionarca personalului din unitatea de invatamant;

{t) aproba proicctul de buget al unitatii de Invatamant, {inand cont de toate cheltuielile necesare
pentru buna functionare a unitétii de invatamant, astfel cum sunt acestea prevazute in legislatia in
vigoare si contractele colective de muncd aplicabilc;

uu) Intreprinde demersuri ca unitatea de inva{amant s sc incadreze in limitele bugetului alocat
si ale numdarului de posturi aprobate, in conditiile legii, si raspunde, impreund cu directorul, de
incadrarca In bugctul aprobat, conform legii;

vv) avizeaza exceufia bugetard si aprobd raportul de exceutic bugetard la nivelul unitéfil de
invatamant;

ww) aprobd, in barza prevederilor legale in vigoare, criteriile specifice pentru acordarca
premiului dat personalului didactic pentru activitatea suplimentard, in limita unui procent de 2%
aplicat asupra fondului de salarii de la nivelul unitafii de Invafamant;

xx) aproba, in baza prevederilor legale in vigoare, premicerea si acordarca titlului de "profesorul
anului" personalului didactic de predare cu rezultate deoscbite la catedra;

yy) aprobd, in limita bugctului alocat, participarca la programe de dezvoltare profesionald a
salariatilor unitdtii de invaiamant, la propuncrea consiliului profesoral;

bbb) aproba acoperirca integrald ori parfiald a cheltuiclilor de deplasarc i de participare la
manifestari stiintifice organizate in strdindtate pentru personalul didactic, in limita fondurilor
alocate prin buget, din venituri proprii sau sponsorizari;

v7) aproba suplimentarca valorii burselor acordate clevilor de la cursurile cu frecventa de 71 din
invatimantul preuniversitar de stat, conform prevederilor legale;

aaa) administreaza baza materiala a unitatii de invatamant;

bbb) stabileste atributiile dircctorului unitdtii de invatdmant particular in conformitate cu
prevederile regulamentului de organizare si funcfionarc al acesteia;

cce) analizeazd i aproba propuncrile de colaborare cu tertii, in condifiile legii si cu respectarca
principiului intercsului superior al beneliciarului primar;

ddd) sesizeazd inspectoratul gcolar/directia de invatamant sau Ministerul Fducatici cu privire
la nealocarca bursclor clevilor sdvarsita de dircctorul unitatii de invatamant, precum si refuzul
semndrii de catre acesta a contractului educational;

cee) monitorizcazd activitatea de raportare a datelor si informatiilor in sistemele informatice

najionale;



[ff) isi asumd, aldturi de dircctor, raspunderca publicd pentru performantele unitatii de

invatamant.

Art. 4 Prezenta decizie se comunicd membrilor gi observatorilor si se publici la avizierul scolar,

precum si pe website-ul unitdtii de invatamant preuniversitar.

Dircctor,

Prof. dr. Gabricl;{ lf[

- >d




